KAUPPAKAMARI

Esimiespaivat 2021 8.-9.9.2021

Aika:
08.09.2021 klo 09.00 - 09.09.2021 klo 15.45

Paikka:
Kauppakamarin koulutustilat, Kalevankatu 12, 2. krs, 00100 Helsinki / 08.09. ja 09.09.

Esimiespaivilla saat vastauksia muun muassa naihin kysymyksiin:

» Kuinka onnistua esimiehen vaativassa tehtavassa?

» Mitka ovat tydyhteisdon kantavat rakenteet ja millainen on esimiehen rooli
tydyhteisdssa?

» Miten ratkaistaan tyypillisia ongelmatilanteita tydyhteisdssa ja annetaan
rakentavaa palautetta?

» Mitd tarkoittaa kdytanndssa kayttaa tyonjohto- eli direktio-oikeutta tydnantajan
edustajana?

» Miten toimitaan, jos tyontekija ei noudata tydaikaa tai laiminlyd tyOvelvoitetta?

Asiantuntija(t):
Lakimies Kirsi Parnila, Helsingin seudun kauppakamari
Organisaatiopsykologi, PsL, TM Pekka Jarvinen, Organisaatiokonsultointi Praxis Oy

Ohjelma:
8.9.2021

8.30 alkaen
Iimoittautuminen ja aamiaistarjoilu

(8.50
Etayhteyden avaaminen)

9.00

Esimies on juridisessa mielessa tyonantajan edustaja
» tydnjohto- eli direktio-oikeuden kayttaminen tydnantajan edustajana
» tasapuolinen kohtelu ja syrjinta
 tyoturvallisuus ja tydsuojelu

Tyosuhteen ehtojen maaraytyminen
» tydsuhteen keskeiset ehdot ja niista sopiminen
» tydehtosopimukset

Oikeudet ja velvollisuudet erilaisten vapaiden yhteydessa
* vuosiloman antaminen
» perhevapaiden kaytto
 sairauspoissaoloihin liittyvat ongelmatilanteet

Tyontekijan kaytokseen liittyvat ongelmatilanteet
e sopimaton kaytos
e ohjeiden vastainen menettely
» tyovelvoitteen laiminlyonti
e |luvattomat poissaolot



Tyosuhteen paattaminen tyontekijasta johtuvista syista
» koeaikapurku, tyosuhteen purkaminen, raukeaminen ja purkautuneena
kasitteleminen
 irtisanomismenettely ja varoituskaytanto

Lakimies Kirsi Parnila, Helsingin seudun kauppakamari

15.30
Ensimmainen koulutuspaiva paattyy

Tarjoilut:
Aamiaistarjoilu klo 8.30 alkaen, kahvitarjoilu klo 10.15, lounas klo 12.00-12.30,
iltapaivakahvit 14.00

9.9.2021

8.30 alkaen
Aamiaistarjoilu

(8.50
Etayhteyden avaaminen)

9.00

Esimiestyon peruspilarit

miksi toissa ollaan?

kun henkilokemiat eivat toimi

mista syntyy hyva tyoilmapiiri ja tydmotivaatio?
mika auttaa jaksamaan ja viihtymaan tydssa?

Johtamisen korostuva merkitys
» kadonnutta johtajuutta etsimassa
e tydyhteisdn kantavat rakenteet
» muutosten johtamisen kulmakivet

Tyoyhteison tyypilliset ongelmatilanteet

» yksilbongelmat
* yhteisodlliset ongelmat
* ongelmien kasittely ja rakentava palaute

Tyoyhteison kayttaytymisen lainalaisuudet

» ongelmakierteesta onnistumiskierteeseen
» esimiehen rooli ja tuki tydyhteison dynamiikassa

Psykologian lisensiaatti, TM, organisaatiopsykologi Pekka Jarvinen,
Organisaatiokonsultointi Praxis Oy

15.45
Tilaisuus paattyy

Tarjoilut:
Aamiaistarjoilu klo 8.30 alkaen, kahvitarjoilu klo 10.15, lounas klo 12.00-12.30,
iltapaivakahvit 14.00

Hinta:



Jasenetuhinta: 850,00 € + alv 24 %
Normaalihinta: 1050,00 € + alv 24 %

Hintaan sisaltyy:
Hintaan sisaltyy koulutuksen ohella koulutusmateriaali ja ohjelmaan merkityt tarjoilut.

Yhteystiedot:
09 2286 0360, asiakaspalvelu(at)kauppakamarinkoulutus.fi

Peruutusehdot:

[Imoittautumisen voi peruuttaa kuluitta vahintaan kaksi (2) viikkoa ennen tilaisuutta.
13-7 vuorokautta ennen peruutetuista ilmoittautumisista veloitetaan 50 %
osallistumismaksusta ja taman jalkeen peruutetuista ilmoittautumisista veloitetaan
koko osallistumismaksu. Helsingin Kamari Oy:lla on oikeus peruuttaa koulutustilaisuus
ilman korvausvelvollisuutta ilmoittamalla asiakkaalle siita sahkopostilla viimeistaan 4
arkipaivaa ennen tilaisuuden ajankohtaa. Peruutukset on tehtava kirjallisesti. Esteen
ilmetessa voi osallistumisen luovuttaa kollegalle, osallistujamuutokset tulee tehda
hyvissa ajoin ennen tilaisuutta.

Oikeudet muutoksiin:
Pidatamme oikeuden mahdollisiin hinnan- ja ohjelmanmuutoksiin.
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